ROMANIA

CARAS SEVERIN

PRIMARIA fOMUNEI OBREJA
NR. 795 /220 3..22%....

ANUNT

Primaria Comunei Obreja, cu sediul in localitatea Obreja, nr. 164, judetul Caras-Severin,
telefon/fax: 0355408573, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei funcgii publice vacante
in baza art. XXI1 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 141/2025 si art. VII alin. (7) din OUG nr. 121/2023.

Functia publica scoasd la concurs:

- Referent superior in cadrul compartimentului Urbanism.

Data, ora si locul desfisurdrii probei scrise: 23.04.2026 10:00, Sediul primariei comunei Obreja, sat
Obreja, nr. 164, comuna Obreja, judetul Caras-Severin;

Perioada de depunere a dosarelor 20.03.2026 - 08.04.2026.

Perioadi verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum $ zile lucrétoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
data afisdrii rezultatului verificarii eligibilitdtii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucrétoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii de specialitate:

- studii liceale. respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

Vechime minimi in specialitatea studiilor 7 ani

Durati timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Bibliografie si tematicd

I. Constitutia Romdniei. republicata cu tematica integral.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare. republicatd, cu modificdrile §i completarile ulterioare.cu tematica integral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare cu tematica integral.

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i
completdrile ulterioare - cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul 11
(Administratia publicd centrald de specialitate) ale partii a ll-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a
IV-a, titlul I (Dispozitii generale) si 11 (Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
5. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul. cu completarile si modificérile
Ulterioare, cu tematica integral.

6. Ordinul de administratie publicd nr. 233/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului §i urbanismul si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, cu completarile si modificarile ulterioare, cu tematica integral.

7. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii. cu completarile si
modificarile ulterioare cu tematica integral.

8. Ordinul de administratie publica nr. 839/2009 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii. cu completdrile si modificarile
Ulterioare, cu tematica integral.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurdrii concursului:




. asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotirdri al consiliului local sau prin dispozitii ale
primarului, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanisticd a Comunei Obreja, precum sia
teritoriului administrativ.

2. Asigura redactarea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire si autorizatiilor de desfiintare
a constructiilor pe baza documentatiilor tehnice. si le prezintd spre semnare persoanelor competente, fiind
direct rispunzitor de legalitatea acestora.

3. Urmdreste executarea constructiilor in conformitate cu autorizatiile de construire; in cazul in care se
constatd nerespectarea autorizatiei de construire sau executarea unei lucrdri fird autorizatie de construire
propune deindatd masurile previzute de lege.

4. Organizeaza si tine la zi evidenta certificatelor de urbanism, autorizatilor de construire si demolare.

S. Asigurd si raspunde de incasarea taxei de autorizare precum si a celei de regularizare. conform legii.
6. Asigurd si raspunde de rezolvarea in termen a cererilor/sesizarilor cetatenilor pe linie de urbanism.

7. Initiaza proiecte pe teritoriul administrativ al comunei Obreja care se executa din bugetul local sau aite
fonduri si avizeaza proiectele intocmite de terti pe teritoriul administrativ al Comunei Obreja.

8. Colaboreaza cu celelalte directii/compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri in vederea
elaborarii bugetului local.

9. Asigura elaborarea si respectarea prevederilor Planului Urbanistic General al comunei sia
regulamentului de urbanism, precum §i aplicarea acestora prin planurile de urbanism zonale si de detaliu
si conformarea autorizatiilor de construire sau desfiintare cu prevederile documentatiilor de urbanism.
10. Inventariazi si propune spre aprobare zonele in care trebuie luate masuri de reabilitare urbana.

11. Constati contraventiile la actele normative in materie si aplica sanctiunile corespunzatoare in
domeniul constructiilor si urbanismului.

12. Asigura intocmirea §i mentinerea evidentei terenurior fira constructii in intravilan si extravilan care
fac parte din patrimoniul comunei Obreja.

13. Asigurd monitorizarea, urmérirea stdrii monumentelor de arhitecturd, a zonelor de rezervatii §i a
zonelor protejate si face propuneri pentru conservarea ameliorarea §i punerea in valoare a acestora.

14. Alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local sa dispozitii ale primarului.

Continutul dosarului

Continutul dosarului de coneurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 5772019, cu
modificirile si completdrite ulterioare prin raportare fa art. Vi din OUG nr. 121/2023;

b) copia carii de identitate;

¢} copia actului doveditor emis de autoritdgile competente. Tn cazul n care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod. dupa caz;

e) copii ale diptomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializiri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeveriniei care atesta starea de sinatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, $i a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitailor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia. in
conditiile prevézute de legislatia specificd:

i) declarajia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularu! de inscriere
privind faptul ca, in ultimii 3 ani. persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractu! individual de
munci pentru motive disciplinare.



Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publica in anungul
de concurs.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente. pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pand cel tirziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetdfenia roména si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o funciie publicd. Atestarea stérii de
sdndtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazi
de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii:
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice H conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari, daca este cazul.

h) nu a fost condamnati pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infdptuirea justitiei.
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicé sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii:

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica;

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previdzute la art. 466 alin.(2).

Persoane de contact:
Gufea Mihai Mircea . Consilier superior, 0761131103, gugeamihai@yahoo.com
Secretar concurs

Primarul comunei Obregja



